
 2018年基层党组织标准化建设情况自查表（党总支用表）

填报单位（党总支全称并加盖公章）：                                             填报时间：      年    月    日
	党总支

书记
	
	是否申报

达标
	□是   □否
	上次换届（成立）时间
	
	近3年获得的最高党内荣誉
	

	项 目
	基本情况
	达标情况
	是否达标
	整改措施

	一、

党组织
设置
	1.教职工数：      ，学生数：      ，党员数：      ，其中学生党员数：      。
2.对所属党支部设置情况进行摸底      次，设置规范、调整及时。

3.党总支委员会是否设立纪检委员：      ；不设委员会的支部，是否有专人负责纪检工作：      。                                                      4.工会、共青团、学生会等群团组织是否健全：      ；统一战线工作是否成效明显：      。
	1.党总支设置达标情况  
	□是 □否
	

	
	
	2.党支部设置、调整、达标情况。
	□是 □否
	

	
	
	3.纪检机构达标情况
	□是 □否
	

	
	
	4.群团组织达标情况
	□是 □否
	

	二、
班子队伍

建设
	1党总支书记    名，副书记    名，委员     名，其中组织委员    名；是否配备专职副书记：    。

2.党总支成立时间：       ，最近一次换届时间：       ，每届任期为    年，换届情况是否定期报告：      。

3.党总支领导班子全年开展     次中心组理论学习，党总支书记和班子成员每年参加集中培训     次。
	5.班子职数达标情况 
	□是 □否
	

	
	
	6.班子任期达标情况              
	□是 □否
	

	
	
	7.自身建设达标情况         
	□是 □否
	

	三、
党员教育

管理
	1.入党积极分子数：      ，发展对象数：      ，预备党员数：     ；积极分子与发展对象比例是否低于3:1：     。  

2.每年党员集中学习     学时，基层党组织书记和班子成员集中学习     学时，基层党组织书记和班子成员能否参加1次集中培训：     。共产党员微信易信和安徽先锋网党员订阅率     %，其中党组织负责人是否订阅：     。

3.党员是否足额交纳党费：     ，是否每半年公布1次党费收缴情况：     。
4.每年6月份是否做好毕业生党员组织关系留、转工作      。每学期开展      次流入、流出党员情况排查工作，是否建立和完善流动党员数据库：     ；是否开展流动党员网上登记；是否建立困难党员台账：     ；每年开展     次党员组织关系排查。

5.“七一”前夕是否开展1次党内表彰活动      。         
	8.发展党员工作达标情况          
	□是 □否
	

	
	
	9.党员教育培训达标情况          
	□是 □否
	

	
	
	10党费收缴管理达标情况  
	□是 □否
	

	
	
	11.组织关系管理达标情况
	□是 □否
	

	
	
	12.流动党员管理达标情况
	□是 □否
	

	
	
	13.党内激励关怀达标情况
	□是 □否
	

	四、
党内组织

生活
	1.所属党支部2018年“三会一课”（党员大会、支部委员会、党员小组会、党课）是否正常开展：     。
2.2018年，党总支召开班子成员民主生活会      次；召开组织生活会      次；党总支班子成员是否执行双重组织生活制度：      。 
3.党总支班子成员到所在支部或联系支部讲党课      次；总支书记、院长每学期为学生讲思想政治理论课      次。

4.2018年，是否开展民主评议党员工作：     ；评定不合格党员     名，是否及时处置：      。

5.是否建立党员活动日制度：      ；是否建立党内组织生活记实台账：      。
6.党总支是否建立微信公众号或QQ工作群：       。
	14.“三会一课”达标情况
	□是 □否
	

	
	
	15.民主生活会达标情况
	□是 □否
	

	
	
	16指导党内组织生活会达标情况
	□是 □否
	

	
	
	17.双重组织生活达标情况
	□是 □否
	

	
	
	18.民主评议党员达标情况
	□是 □否
	

	
	
	19.党员活动日达标情况
	□是 □否
	

	
	
	20.组织生活创新达标情况.
	□是 □否
	

	五、
发挥作用

途径
	1.是否突出思想政治工作：      ；2018年组织教职工政治学习      次。
2.是否围绕党员特点，丰富活动载体：      ；全年开展活动      次。
3.是否贴近学生党员实际，全年开展党组织活动       次。
4.是否开展校地合作扶贫项目、暑期“三下乡”社会实践活动、共驻共建、结对共建、在职党员进社区、认领志愿服务岗位“青春建功在基层、携手共筑中国梦”等活动是否有计划、有记录：      。
5.是否创新党组织党员发挥作用载体：      ；是否开展基层党建特色活动立项工作：      。
6.是否推进“党建+”工作：       。
7.是否开展“我为党旗添光彩，我为评估做贡献”主题实践活动活动：      。
	21.突出思想政治工作开展党组织活动达标情况
	□是 □否
	

	
	1. 
	22.围绕教职工党员特点开展党组织活动达标情况
	□是 □否
	

	
	2. 
	23.贴近学生党员实际开展党组织活动达标情况
	□是 □否
	

	
	3. 
	24.创新党组织党员发挥作用载体达标情况
	□是 □否
	

	六、
工作运行

机制
	1.党务公开制度是否健全规范：      ，党员参与党内事务是否渠道通畅：      ，党员民主权利是否有效落实：      。

2.二级学院党总支执行党政联席会议制度，健全落实民主集中制、议事规则是否健全：      。
3.涉及二级学院发展规划、重要改革、人事安排等重大事项，党组织是否参与研究讨论：     ；涉及党的建设、思想政治工作和德育工作的事项是否由党组织研究决定：      。

4.是否开展基层党组织书记抓党建工作述职评议考核：      。

5.2018年以来，处级领导干部开展教学、科研、学生工作调研      次。
	25.民主议事机制达标情况
	□是 □否
	

	
	
	26.参与决策机制达标情况
	□是 □否
	

	
	
	27.协调运行机制达标情况
	□是 □否
	

	
	
	28.责任落实机制达标情况
	□是 □否
	

	
	
	29.联系服务机制达标情况
	□是 □否
	

	七、

基本工作

保障
	1.总支部委员会和支部委员会共有专兼职党务工作人员      人；配备专兼职组织员      人。
2.是否有党员活动室：      。是否有党组织标牌并悬挂在醒目位置：      ，基本制度是否规范上墙：________。
3.是否建有功能实用的党务公开栏、宣传栏：      。
4.是否配备党员电教远教设备：      ；是否开通全国党员管理信息系统终端：      。
5.2018年党组织活动经费      万元，能否达到教职工党员人均不低于100元、学生党员人均不低于50元的要求：      。是否把党建工作经费和党费专款专用：      ；经费管理是否使用规范：       。
6.是否按照分类完整保存基础党建材料档案：      ；资料归档是否准确、更新是否及时：       。
	30.机构人员保障达标情况
	□是 □否
	

	
	
	31.场所保障达标情况
	□是 □否
	

	
	
	32.经费保障达标情况
	□是 □否
	

	
	
	33.工作台帐及档案达标情况
	□是 □否
	


注：1.“达标情况”栏请根据实际在对应“□”内打“√”；2. 各填报单位根据本党组织实际填写，如无此项工作内容，请画“\”；3.此表在规定时间提交党委组织部。
附件3：








